INDICE - Clicca la sezione che ti interessa

SICUREZZA SUL LAVORO

e Formazione iniziale generale e specifica per lavoratori

e Formazione iniziale per le altre cateqgorie

o Dirigenti
o Datori di lavoro RSPP

RSPP/ASPP
RLS

e Aggiornamento

O Lavoratori - Dirigenti

o Datori di lavoro RSPP

o RLS
O RSPP/ASPP/CSP

e Aggiornamento sui singoli rischi

(a cura di Claudio Delaini)

AREA LEGALE
GDPR e Antiriciclaggio

A

WORKSAFE

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

NOME CORSO

Formazione generale dei lavoratori

Workers’ General Training (Formazione generaledei
lavoratori doppiato in lingua inglese)

Formazione specifica per lavoratori del settore
commercio: Commessi in genere

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore commercio:
Commessi in genere

Formazione specifica per lavoratori del settore
commercio: Addetti ad un supermercato alimentare -
magazzino e riordino sala, preparazione carni,
gastronomia e banco servito,cassa

TAGS

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONEINIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONEINIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

DURATA
DICHIARATA*

4 ore

4 ore

4 ore

8 ore

4 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore commercio: Addetti
ad un supermercato alimentare - magazzino e riordino
sala, preparazione carni,

gastronomia e banco servito, cassa

Formazione specifica per lavoratori impiegati in

attivita di ufficio

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori impiegati in attivita di ufficio

Formazione specifica per lavoratori del settore
servizi

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore servizi

Formazione specifica per lavoratori del settore
terziario.

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore terziario

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

Formazione specifica per lavoratori del settore

HORECA: Addetti cucina e preparazione alimenti,bar,

camerieri

Formazione generale dei lavoratori + formazione

specifica per lavoratori del settore HORECA: Addetti

cucina e preparazione alimenti, bar, camerieri

Formazione specifica per lavoratori del settore
pulizie

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore pulizie

Formazione specifica per lavoratori del settore
parrucchierie e saloni di acconciatura

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore parrucchierie e
saloni di acconciatura

Formazione specifica per lavoratori del settore
estetiste

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONEINIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore estetiste

Formazione specifica per lavoratori del settore
autoriparatori

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore autoriparatori

Formazione specifica per lavoratori del settore
autoriparatori — con approfondimento sul rischio
cancerogeno

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore autoriparatori —con
approfondimento sul rischio cancerogeno

Formazione specifica per lavoratori del settore
carrozzieri

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore carrozzieri

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

Formazione specifica per lavoratori del settore
bagnini e assistenti di spiaggia

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore bagnini e assistenti
di spiaggia

Formazione specifica per lavoratori del settore
animazione turistica e spettacolo

Formazione generale dei lavoratori + formazione
specifica per lavoratori del settore animazione turistica
e spettacolo

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

FORMAZIONE INIZIALE
LAVORATORI

4 ore

8 ore

4 ore

8 ore

*La durata dichiarata corrisponde alla durata minima imposta dalla legge. La durata reale dei video che compongono il
corso potrebbe essere piu lunga per fare in modo che | contenuti vengano esposti in maniera esaustiva e la qualita del

corso non venga sacrificata.

IL PRESENTE LISTINO E’ SOGGETTO A POSSIBILI REVISIONI PERIODICHE

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



FORMAZIONE INIZIALE PER LE ALTRE CATEGORIE

DURATA
NOME CORSO TAGS DICHIARATA*
. A . . FORMAZIONE INIZIALE
Formazione iniziale per dirigenti DIRIGENTI 16 ore
Formazione iniziale per datori di lavoro RSPP:
RISCHIO BASSO (Moduli 1 e 2 Normativo e FORMAZIONE INIZIALE DATORI 8 ore
Gestionale) DI LAVORO
Formazione iniziale per datori di lavoro RSPP:
RISCHIO MEDIO (Moduli 1 e 2 Normativo e FORMAZIONE INIZIALE DATORI 16 ore
Gestionale) DI LAVORO
Formazione iniziale per datori di lavoro RSPP:
RISCHIO ALTO (Moduli 1 e 2 Normativo e FORMAZIONE INIZIALE DATORI 24 ore
Gestionale) DI LAVORO
CLICCA QUI PER TORNARE ALL’'INDICE

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

Formazione iniziale per Rappresentante deiLavoratori
per la Sicurezza (RLS) di 20 ore FORMAZIONE INIZIALE RLS 20 ore

(erogabile solo se previsto dai CCNL)

Formazione iniziale per Rappresentante deilLavoratori
per la Sicurezza (RLS) di 32 ore FORMAZIONE INIZIALE RLS 32 ore

(erogabile solo se previsto dai CCNL)

Formazione iniziale per RSPP/ASPP: modulo A di 28 FORMAZIONE INIZIALE

ore RSPP/ASPP Zeelt

Formazione iniziale per RSPP e ASPP — Moduli A3 e FORMAZIONE INIZIALE

Ad RSPP/ASPP Lot

*La durata dichiarata corrisponde alla durata minima imposta dalla legge. La durata reale dei video che compongono il
corso potrebbe essere piu lunga per fare in modo che | contenuti vengano esposti in maniera esaustiva e la qualita del
corso non venga sacrificata.

IL PRESENTE LISTINO E’ SOGGETTO A POSSIBILI REVISIONI PERIODICHE

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE 8
WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

AGGIORNAMENTO

DURATA

NOME CORSO TAGS DICHIARATA*

Aggiornamento formazione lavoratori-dirigenti. AGGIORNAMENTO LAVORATORI

Approfondimenti giuridico normativi e 6 ore
organizzazione aziendale. AEIEHOIRNA NI A RISTEN ]

Aggiornamento formazione per lavoratori- AGGIORNAMENTOLAVORATORI
dirigenti. Areacomunicazione e relazioni: come AGGIORNAMENTO 6 ore
andare d'accordo con gli altri. DIRIGENTI

Aggiornamento formazione per lavoratori-
dirigenti. AGGIORNAMENTO LAVORATORI 6 ore

Approfondimenti sui rischi specifici per la salute. AEETORIN AN NI DR EENT

Aggiornamento formazione per lavoratori-

dirigenti. AGGIORNAMENTO LAVORATORI

Ap_pr_ofond_lmen_n sui r|3(_:h| spgcmcu o AGGIORNAMENTO DIRIGENTI
chimico, biologico, tecniche di comunicazione,

disturbi muscolo scheletrici.

6 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE
WORK
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per lavoratori-dirigenti. 223:85H2MEH$8 LARIREATOIR] 6 ore
Le azionipratiche della prevenzione. DIRIGENTI

Aggiornamento formazione per lavoratori- dirigenti. AGGIORNAMENTOLAVORATORI

L'uso delvideoterminale, il rischio elettrico ed il AGGIORNAMENTO 6 ore
rischio posturale. DIRIGENTI

Aggiornamento per lavoratori-dirigenti. Novita AGGIORNAMENTOLAVORATORI

legislative in salute e sicurezza del lavoro, stress AGGIORNAMENTO 6 ore
lavoro correlato, psicologia dell'infortunio, tecniche di DIRIGENTI

comunicazione.

Workers' Refresher Training (Aggiornamento

formazione per lavoratori doppiato in lingua AGGIORNAMENTOLAVORATORI 6 ore
inglese)

Aggiornamento formazione per datori dilavoro RSPP:

RISCHIO BASSO. AGGIORNAMENTODATORI DI 8 ore
Approfondimenti giuridico normativi e organizzazione LAVORO RSPP

aziendale.

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per datori dilavoro
RSPP: RISCHIO BASSO. Novitalegislative in
materia di salute e sicurezza del lavoro, la
psicologia al

lavoro.

AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

8 ore

Aggiornamento formazione per datori di lavoro
RSPP: RISCHIO MEDIO.

Approfondimenti giuridico normativi e
organizzazione aziendale.

AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

10 ore

Aggiornamento formazione per datori dilavoro
RSPP: RISCHIO MEDIO. Novita legislative in
materia di salute e sicurezza del lavoro, la
psicologia al lavoro e le azioni pratiche della
prevenzione.

AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

10 ore

Aggiornamento formazione per datori dilavoro
RSPP: RISCHIO ALTO.

Approfondimenti giuridico normativi e
organizzazione aziendale.

AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

14 ore

Aggiornamento formazione per datori dilavoro
RSPP: RISCHIO ALTO. Novita legislative in
materia di salute e sicurezza del lavoro, la
psicologia al lavoro e le azioni pratiche della
prevenzione.

AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

14 ore

Aggiornamento formazione per RLS di4 ore. Area
comunicazione relazioni: Come andare d'accordo
con gli altri.

AGGIORNAMENTO RLS

4 ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

11

WORK
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Agglornam_ento for_mgzllone per RLS di4 ore. _ AGGIORNAMENTO RLS

Approfondimenti giuridico normativi e organizzazione 4 ore
aziendale.

Agglqrnamento formazione per RLS di4 ore. Le AGGIORNAMENTO RLS

azioni pratiche della prevenzione. 4 ore
Aggiornamento formazione per RLS di4 ore. La AGGIORNAMENTO RLS 4 ore
psicologia al lavoro.

Aggiornamento formazione per RLS di4 ore. Novita

legislative in materia di salute e sicurezza del lavoro

(a cura diLorenzo Fantini), la psicologia dell'infortunio AGGIORNAMENTO RLS 4 ore
e la percezione del rischio.

Aggiornamento formazione per RLS di 8 ore.

Approfondimenti giuridico normativi e organizzazione

aziendale.Approfondimenti sullo Stress lavoro- AGGIORNAMENTO RLS 8 ore
correlato e la comunicazione;

Regolamento CLP

Aggiornamento formazione per RLS di8 ore. Le

azioni pratiche della prevenzione, linee guida per la AGGIORNAMENTO RLS 8 ore
prevenzione da Coronavirus.

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA

12



LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per RLS di 8 ore. Novita
legislative in materia di salute e sicurezza del lavoro (a | AGGIORNAMENTO RLS 8 ore
cura di Lorenzo Fantini), la psicologia al lavoro.

Aggiornamento formazione per RLST di8 ore.
Approfondimenti giuridico normativi e organizzazione
aziendale, approfondimenti sullo Stress lavoro- AGGIORNAMENTORLS 8 ore
correlato e la comunicazione, nuovo
regolamento CLP.

Aggiornamento formazione per

RSPP/ASPP/CSP/CSE: La valutazionedei rischi ed i AGGIORNAMENTORSPP/ASPP/ 10 ore
rischi specifici previsti dalD.Lgs 81/2008 (Parte 1 — 10 | CSP/CSE/ FORMATORI
ore)

Aggiornamento formazione per

RSPP/ASPP/CSP/CSE: La valutazionedei rischi ed i AGGIORNAMENTORSPP/ASPP/ 10 ore
rischi specifici previsti dalD.Lgs 81/2008 (Parte 2 — 10 | CSP/CSE/ FORMATORI
ore)

Aggiornamento formazione per

RSPP/ASPP/CSP/CSE: La valutazionedei rischi ed i AGGIORNAMENTORSPP/ASPP/ 20 ore
rischi specifici previsti dalD.Lgs 81/2008 (Parte 1 e 2 CSP/CSE/ FORMATORI
—20 ore)

*La durata dichiarata corrisponde alla durata minima imposta dalla legge. La durata reale dei video che compongono il
corso potrebbe essere piu lunga per fare in modo che | contenuti vengano esposti in maniera esaustiva e la qualita del
corso non venga sacrificata.

IL PRESENTE LISTINO E’ SOGGETTO A POSSIBILI REVISIONI PERIODICHE

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE 13
WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



AGGIORNAMENTO — APPROFONDIMENTI SUI SINGOLI RISCHlI

DURATA

NOME CORSO TAGS DICHIARATA*
Aggiornamento formazione per lavoratori-datori di ﬁgg:gsmﬁm5“$8 IE)';\_{%RR'IA‘E?RI
lavoro RSPP. Approfondimento sui luoghi dilavoro. LAVORO RSPP 2ore
Aggiornamento formazione per lavoratori- datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI
di lavoroRSPP. Approfondimento sulle AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
attrezzature di lavoro. LAVORO RSPP
Aggiornamento formazione per lavoratori datori di AGGIORNAMENTOLAVORATORI
lavoro RSPP. Approfondimenti sui dispositividi AGGIORNAMENTODATORI DI 1 ora
protezione individuali (DPI) LAVORO RSPP

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’'INDICE 14
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Approfondimenti su impianti ed AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
apparecchiature elettriche. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Approfondimenti sulla movimentazione AGGIORNAMENTO DATORI DI 2 ore
manuale dei carichi e idisturbi muscolo scheletrici. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Approfondimenti su rumore e AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
vibrazioni LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI

di lavoro RSPP. Approfondimenti sul rischio AGGIORNAMENTO e
biologico. DATORI DI LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI

di lavoro RSPP. Approfondimenti sul rischio AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
chimico. LAVORO RSPP

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per lavoratori-datori di
lavoro RSPP. Tecniche di comunicazione.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI
AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

1 ora e 30minuti

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori
di lavoroRSPP. Il valore dell'autostima e la
leadership nel contesto lavorativo.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI
AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

1 ora e 30minuti

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di
lavoro RSPP. La psicologia dell'infortunio e la
percezione del rischio.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI
AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

1ora

Aggiornamento formazione per lavoratori-datori
di lavoroRSPP. Lo stress lavoro correlato.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI
AGGIORNAMENTO DATORI DI
LAVORO RSPP

1 ora e 30minuti

Aggiornamento formazione per lavoratori datori di
lavoro RSPP. Novita legislative in materia di salute e
sicurezza del lavoro. A cura diLorenzo Fantini.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI
AGGIORNAMENTO
DATORI DI LAVORO RSPP

3ore

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori 223:85H2MEH$8 IISAA\'I/'(())E'IAE?RI

di lavoroRSPP. La psicologia al lavoro. LAVORO RSPP Sore
Aggiornamento formazione per lavoratori- datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI

di lavoroRSPP. Coronavirus: procedure AGGIORNAMENTO DATORI DI 3 ore
anticontagio aziendali — versione generale. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Coronavirus: procedure anticontagio AGGIORNAMENTO DATORI DI 3 ore
aziendali — versione per laristorazione. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Coronavirus: procedure anticontagio AGGIORNAMENTO DATORI DI 3 ore
aziendali — versione per leattivita ricettive. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori-datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Coronavirus: procedure anticontagio AGGIORNAMENTO e
aziendali — versione perestetiste e acconciatori. DATORI DI LAVORO RSPP

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA
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LISTINO CORSI E-LEARNING

Aggiornamento formazione per lavoratori-datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Coronavirus: procedure anticontagio AGGIORNAMENTO DATORI DI 3 ore
aziendali — versione per ilcommercio al dettaglio. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori- datori di AGGIORNAMENTO LAVORATORI

lavoro RSPP. Coronavirus: procedure anticontagio AGGIORNAMENTO DATORI DI 3 ore
aziendali — versione peruffici. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori-datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI

di lavoroRSPP. Autoriparatori: il rischio AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
cancerogeno. LAVORO RSPP

Aggiornamento formazione per lavoratori -datori AGGIORNAMENTO LAVORATORI

di lavoro RSPP. Approfondimento sui campi AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
elettromagnetici. LAVORO RSPP

*La durata dichiarata corrisponde alla durata minima imposta dalla legge. La durata reale dei video che compongono il
corso potrebbe essere piu lunga per fare in modo che | contenuti vengano esposti in maniera esaustiva e la qualita del
corso non venga sacrificata.

IL PRESENTE LISTINO E’ SOGGETTO A POSSIBILI REVISIONI PERIODICHE

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE 18
WORK
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LISTINO CORSI E-LEARNING

AGGIORNAMENTO = SAFETY TALKS (a cura di Claudio Delainti)

NOME CORSO

TAGS

DURATA
DICHIARATA

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per lavoratori. Come gestire la
sicurezza delle machine.

AGGIORNAMENTO LAVORATORI

1ora

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per lavoratori. Come scegliere i guanti
di protezione.

AGGIORNAMENTOLAVORATORI

1lora

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per lavoratori. Clima aziendale e
coinvolgimento lavoratori.

AGGIORNAMENTOLAVORATORI

1 ora

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per lavoratori. Come gestire il
manuale d'usoe manutenzione dei macchinari.

AGGIORNAMENTOLAVORATORI

1ora

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per dirigenti.Come gestire la
sicurezza delle macchine.

AGGIORNAMENTODIRIGENTI

1ora

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE

WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA
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LISTINO CORSI E-LEARNING

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:

Aggiornamento per dirigenti. Come scegliere i guanti OGO VUSRI IS 1L Ol
di protezione.
SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini: AGGIORNAMENTODIRIGENTI 3 ore

Aggiornamento per dirigenti. Lasicurezza nelle isole
robotizzate.

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per dirigenti.Atex e macchinari: AGGIORNAMENTODIRIGENTI 1ora
quali specifiche chiedere.

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per dirigenti.Clima aziendale e AGGIORNAMENTO DIRIGENTI 1ora
coinvolgimento lavoratori.

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per dirigenti.Come gestire il AGGIORNAMENTO DIRIGENT! 1ora

manuale d'uso e manutenzione dei macchinari.

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini: AGGIORNAMENTO DATORI DI

Aggiornamento per datori di lavoro RSPP. Come LAVORO RSPP 1 ora
gestire la sicurezzadelle macchine.

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini: AGGIORNAMENTO DATORI DI

Aggiornamento per datori di lavoro RSPP. Come LAVORO RSPP 1ora

scegliere i guanti diprotezione.

CLICCA QUI PER TORNARE ALL’INDICE
WORK

FORMAZIONE E CONSULENZA



LISTINO CORSI E-LEARNING

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per datori di lavoro RSPP. La AGGIORNAMENTO DATORI DI 3ore
sicurezza nelle isolerobotizzate. LAVORO RSPP

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per datori di lavoro RSPP. Atex e AGGIORNAMENTO DATORI Dl 1ora
macchinari: quali specifiche chiedere. LAVORO RSPP

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:
Aggiornamento per datori dilavoro RSPP. Clima AGGIORNAMENTO DATORI DI 1ora
aziendale e coinvolgimento lavoratori. LAVORO RSPP

SAFETY TALKS a cura di Claudio Delaini:

Aggiornamento per datori di lavoro RSPP. Come AGGIORNAMENTO DATORI DI 1 ora
gestire il manualed'uso e manutenzione dei LAVORO RSPP
macchinari.

*La durata dichiarata corrisponde alla durata minima imposta dalla legge. La durata reale dei video che compongono il
corso potrebbe essere piu lunga per fare in modo che | contenuti vengano esposti in maniera esaustiva e la qualita del
corso non venga sacrificata.

IL PRESENTE LISTINO E’ SOGGETTO A POSSIBILI REVISIONI PERIODIC
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AREA LEGALE

DURATA
NOME CORSO TAGS DICHIARATA
Formazione per trattamento dei dati ai sensi delGDPR
per titolare ed autorizzati. AT EEEE 3 ore
Formazione sui principi delle normative
antiriciclaggio e le regole tecniche CNDCEC - aisensi Area legale 4 ore
del d.lgs. 231/2007
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